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Бути вчителем – це не лише передавати знання, а й формувати цінності, підтримувати та
надихати. Саме тому педагоги Малобілозерської школи-інтернату «Дивосвіт» не
зупиняються у своєму розвитку, долучаючись до важливих ініціатив.
Вікторія Карнаух, вчителька закладу освіти, стала учасницею проєкту «Сила жіночого
лідерства WenDo», який реалізується ГО " На варті" за підтримки Українського Жіночого
Фонду.
 Проєкт має важливу місію – створити спільноту активних жінок із числа ВПО, які
популяризуватимуть метод WenDo як превентивний засіб протидії гендерно зумовленому
насильству серед жінок і дівчат у своїх громадах.
 «Дивосвіт» завжди реагує на виклики сьогодення. Сьогодні в нашому закладі
навчаються діти, які мають статус "Дитина, постраждала внаслідок воєнних дій і
збройних конфліктів". Серед них — дівчата, які особливо потребують підтримки, безпеки
та можливості вільно висловлювати свої думки.
 Знання мають поширюватися! Вікторія Миколаївна не лише здобула новий досвід, а й
поділилася ним із колегами. На педагогічній раді вона розповіла про ключові аспекти
методу WenDo, його значення у формуванні безпечного середовища та способи
запобігання насильству серед дітей і підлітків.
Комунальний заклад «Малобілозерська спеціалізована естетична школа-інтернат ІІ-ІІІ
ступенів «Дивосвіт» Запорізької обласної ради керується не лише
нормативно-правовими документами, а й шукає нові можливості для підвищення
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поінформованості учнів та педагогів щодо питань превенції гендерно зумовленого
насильства.
 Коли ми об’єднуємо зусилля, ми стаємо сильнішими. Разом ми створюємо простір, де
кожна дитина та кожна жінка може почуватися впевнено та захищено.
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